COMUNE DI VENTIMIGLIADI SICILIA

CITTA' METROPOLITANA DI PALERMO

|.E.

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 24  del 1.04.2025

OGGETTO SCIOGLIMENTO CONVENZIONE EX ART. 23 DEL CCNL FUNZIONI
LOCALI DEL 16.11.2022 TRA IL COMUNE DI VENTIMIGLIA DI SICILIA E IL COMUNE
DI CAMPOFELICE DI FITALIA PER DL’UTILIZZO IN CONVENZIONE DELLA
DIPENDENTE DOTT.SSA LINDA MARIA CHIARAAFFRUNTI .

L’anno duemilaventicinque il giorno uno del mese di aprile, alle ore 13:15 si riunisce la Giunta
Comunale convocata nelle forme di legge. Previa convocazione del Sindaco GIROLAMO
ANZALONE per le vie brevi, la presente adunanza si tiene in modalita mista, intendendo per tale
quella in cui taluni dei suoi membri siano in compresenza in un medesimo luogo e altri collegati in
tele e/o video conferenza e si da atto che sono i seguenti signori:

Presente Assente
1 Girolamo ANZALONE Sindaco X --
2 Sara Valeria SAPIENZA Vice Sindaco Collegata da remoto -
3 Giacomo BONDI’ Assessore X --
4 Antonietta SPARACIO Assessore Collegata daremoto -
5 Giuseppe INDIA Assessore X -
TOTALE PRESENTI 5
Partecipa il Segretario Comunale Avv. Vincenzo Lodato ( da remoto)

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed
invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopra indicato.

Accertato che tutti i componenti presenti hanno dichiarato espressamente che il collegamento internet assicura una qualita
sufficiente per comprendere gli interventi del relatore e degli altri partecipanti alla seduta, si procede alla adozione della
seguente proposta di deliberazione.
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PROPOSTA DI GIUNTA COMUNALE

SCIOGLIMENTO CONVENZIONE EX ART. 23 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI DEL

OGGETTO: | 16.11.2022 TRA IL COMUNE DI VENTIMIGLIA DI SICILIA E IL COMUNE DI

CAMPOFELICE DI FITALIA PER L’UTILIZZO IN CONVENZIONE DELLA DIPENDENTE
DOTT.SSA LINDA MARIA CHIARA AFFRUNTI .

1l sottoscritto dott. Paolo Sarullo, Responsabile dell’istruttoria e del Servizio Personale, su indi-
rizzo del Sindaco sottopone alla Giunta Comunale la presente proposta di deliberazione, atte-
stando di non trovarsi in situazioni nemmeno potenziali di conflitto di interessi né in condizioni e/o
rapporti che implicano [’obbligo di astensione ai sensi del DPR n. 62/2013 e del codice di
comportamento interno e di aver verificato che i soggetti intervenuti nell istruttoria che segue non
incorrono in analoghe situazioni.

Premesso che

I’art.23 del CCNL del 16.11.2022 che prevede che gli enti locali possono utilizzare, con il
consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri Enti, cui si applica il
medesimo CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo,
mediante convenzione e previo assenso dell’Ente di appartenenza;

che la succitata previsione normativa, in linea con i principi generali del D. Lgs. 165/2001 e
ss.mm.ii, mira, essenzialmente, a razionalizzare le risorse finanziarie ed umane nel pubblico
impiego mediante flessibilizzazione organizzativa del lavoro;

con Delibera di Giunta Municipale n. 92 del 21.09.2023, é stato approvato lo schema di
Convenzione per I’utilizzo, nella forma di cui all’art. 23 del CCNL del 16.11.2022, della
Dott.ssa Linda Maria Chiara Affrunti, dipendente a tempo pieno e indeterminato del
Comune di Ventimiglia di Sicilia, Specialista in attivita Amministrative e Contabili, Area dei
Funzionari e E.Q., a partire dall’ dal 01 ottobre 2023 e sino alla scadenza mandato elettorale
del Sindaco del Comune di Campofelice di Fitalia, , per n.6 ore settimanali;

la suddetta convenzione stabilisce le condizioni di utilizzo e regola i reciproci rapporti tra le
parti, , il tempo di lavoro di assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale
d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il
corretto utilizzo del lavoratore;

Visto I’art. 4 della Convenzione, il quale recita: “Il Comune di Ventimiglia di Sicilia si riserva di
richiamare in sede il dipendente utilizzato presso il Comune, con preavviso non inferiore a 10
giorni, qualora esigenze istituzionali, organizzative o funzionali comportino la necessita del rientro
in sede”.



DATO ATTO che ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs 36/2023 e ss.mm.ii., la Dott.ssa Linda Maria
Chiara Affrunti, giusto provvedimento di nomina del Segretario Generale n. 4 del 14.04.2023, ¢ il
R.U.P. del Progetto locale di rigenerazione culturale e sociale “Custodia di beni materiali ed
immateriali dei comuni di Ventimiglia di Sicilia e Mezzojuso” finanziato dal Ministero della
Cultura;

Considerato che il suddetto progetto, prevede il rispetto del cronoprogramma dell'opera imposto
dall'Ente finanziatore e il conseguimento nei tempi previsti dei relativi target e milestones imposti
dalla normativa PNRR.;

Ritenuto necessario, per le motivazioni fin qui esposte, richiamare in sede la Dott.ssa Linda Maria
Chiara Affrunti per n. 36 ore settimanali;

Vista la nota Prot. n. 0002161 del 27-03-2025 avente ad oggetto: “Scioglimento convenzione ex art.
23 del CCNL FUNZIONI LOCALI del 16.11.2022 tra il comune di Ventimiglia di Sicilia e il
comune di Campofelice di Fitalia per 1’utilizzo in convenzione per n. 6 ore settimanali della
dipendente dott.ssa Linda Maria Chiara Affrunti fino a scadenza mandato del Sindaco”, trasmessa a
mezzo pec al Comune di Campofelice di Fitalia;

Acquisito per le vie brevi il necessario consenso da parte della dipendente Dott.ssa Linda Maria
Chiara Affrunti, di voler interrompere la Convenzione ex art. 23 del ccnl Funzioni Locali del
16.11.2022, presso il Comune di Campofelice di Fitalia;

Ritenuto, altresi, mantenere in essere, fino a scadenza del mandato del Sindaco, I’autorizzazione per
I’utilizzo ex art. 1 co. 557, I. 311/2004, della dipendente medesima, per n. 12 ore settimanali;

Dato atto che sulla presente proposta devono essere acquisiti i pareri di regolarita tecnica e
contabile da parte dei competenti responsabili di settore dell’Ente ai sensi e per gli effetti dell’art. 49
comma 1 del D. Lgs. n. 267/2000;

Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 6, e 53, il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.,
recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche;

Visto I’art. 48, comma 2, del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Visto il Regolamento sull’organizzazione degli uffici e dei servizi,
PROPONE

Per le motivazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

DI ESERCITARE la facolta prevista dall'art. 4 della Convenzione ex 23 del CCNL del 16.11.2022,
approvata con Delibera di Giunta Municipale n. 92 del 21.09.2023 in cui sono definite le condizioni
di utilizzo della Dott.ssa Linda Maria Chiara Affrunti e sono regolati i reciproci rapporti tra il
Comune di Ventimiglia di Sicilia e il Comune di Campofelice di Fitalia, che testualmente recita: “II
Comune di Ventimiglia di Sicilia si riserva di richiamare in sede il dipendente utilizzato presso il
Comune, con preavviso non inferiore a 10 giorni, qualora esigenze istituzionali, organizzative o
funzionali comportino la necessita del rientro in sede ”.

DI SCIOGLIERE, con il presente atto deliberativo, la Convenzione ex 23 del CCNL del
16.11.2022 a partire dall’ 01/04/2025 in quanto, lo stesso é adottato dal medesimo organo che ha
costituito la Convenzione;

DI DARE ATTO, che, resta in essere, fino a scadenza del mandato del Sindaco, I’autorizzazione
per I’utilizzo ex art. 1 co. 557, . 311/2004, della dipendente medesima, per n. 12 ore settimanali;

DI DEMANDARE all’Ufficio Personale la notifica della presente deliberazione al Comune di
Campofelice di Fitalia;



DI DISPORRE, altresi, che il presente atto sia notificato/pubblicato a cura dell'Ufficio Segreteria:
al dipendente interessato e inserito nel fascicolo personale;

DI DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12,
comma 2, L.R. n. 44/91 e ss.mm.ii.;

Ventimiglia di Sicilia, i 01 Aprile 2025

Il Responsabile Del Settore
f.to ( Dott. Paolo Sarullo)



Pareri allegati alla Proposta di Deliberazione di G.C..

OGGETTO: SCIOGLIMENTO CONVENZIONE EX ART. 23 DEL CCNL FUNZIONI LOCALI DEL
16.11.2022 TRA IL COMUNE DI VENTIMIGLIA DI SICILIA E IL COMUNE DI CAMPOFELICE DI
FITALIA PER L’UTILIZZO IN CONVENZIONE PER N. 6 ORE SETTIMANALI DELLA DIPENDENTE
DOTT.SSA LINDA MARIA CHIARA AFFRUNTI FINO A SCADENZA MANDATO DEL SINDACO

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Il sottoscritto Responsabile del Servizio interessato, con riferimento alla proposta di delibera in oggetto indicata, ai
sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall'art. 49, comma 1, del T.U. approvato con Decreto Legislativo 18.08.2000
n. 267 ¢ s.m. ¢ i. e dall’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. n. 48/91, come integrato dall’art. 12 della L.R. n. 30/2000,
esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica, nonché della regolarita e della correttezza
dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis del D.L. n. 267/2000.

Ventimiglia di Sicilia 1i 01/04/ 2025

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

f.to Dott. Paolo Sarullo

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE - UFFICIO DI RAGIONERIA

Il sottoscritto Responsabile del Servizio finanziario, con riferimento alla proposta di delibera in oggetto indicata, ai
sensi e per gli effetti di cui all’art. 49 del D.L. n. 267/2000 e dell’art. 1, lett. i) della L.R. 48/91, cosi come sostituito
dall’art. 12 della L.R. 30/2000, esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita contabile, nonché 1’assenza di
condizioni che possano determinare lo squilibrio nella gestione delle risorse.

Ventimiglia di Sicilia 1i 01/04/2025
IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

f.to Dott. Paolo Sarullo




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la proposta di deliberazione avanzata dal Responsabile del Settore Finanziario su
indirizzo del Sindaco avente ad oggetto: SCIOGLIMENTO CONVENZIONE EX ART. 23
DEL CCNL FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022 TRA IL COMUNE DI VENTIMIGLIA DI
SICILIA E IL COMUNE DI CAMPOFELICE DI FITALIA PER L’UTILIZZO IN
CONVENZIONE DELLA DIPENDENTE DOTT.SSA LINDA MARIA CHIARA AFFRUNTI

Considerato il parere espresso per la regolarita tecnica e contabile;

Visto il parere del Revisore dei Conti;

Ritenuto di approvarla integralmente;

Con voti unanimi palesi;

DELIBERA

Di approvare integralmente la superiore proposta recependola in ogni sua parte;

Successivamente

LA GIUNTA COMUNALE

Con unanime votazione palese

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 12, comma
2, della L.R. 44/91 e ss.mm.ii.;



Firmati all'originale:
IL PRESIDENTE

f.to GIROLAMO ANZALONE
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to GIUSEPPE INDIA f.to Avv. VINCENZO LODATO

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Segretario Comunale CERTIFICA
Che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il 1.04.2025 ai sensi dell’art. 12.

O Comma 1 ( trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione)
X Comma 2 (immediatamente esecutiva)

della L.R. n. 44 del 03.12.1991 e successive modifiche ed integrazioni.
Dalla Residenza Municipale, Ii  1.04.2025 IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Avv. VINCENZO LODATO

Affissa all’albo pretorioil..................ooeeil. al N vi restera per giorni 15
Defissa dall’albo Pretorio il.............coeviiiiiiiiiiinnn. ,senza seguito di opposizioni o reclami
Dalla residenza Municipale............ccccoooviniiennnen.

IL MESSO COMUNALE
f.to MILIANTA LUCIA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale

Su conforme attestazione del Messo Comunale incaricato per la tenuta dell’ Albo Pretorio

CERTIFICA
che copia della deliberazione, ai sensi dell”’ art. 11 della L.R. 44/91 e successive modifiche ed integrazioni ¢ stata pubblicata per 15
giorni mediante affissione all’Albo Pretorio dal .........c.ccceeeeee. Al eche............... ¢ stata prodotto a quest’ufficio

opposizione o reclamo.

Dalla Residenza Municipale, li ...........covviinnnnn, IL SEGRETARIO COMUNALE
Avv. VINCENZO LODATO



