
 

COMUNE DI VENTIMIGLIA DI SICILIA 

CITTA' METROPOLITANA  DI PALERMO          

                                                             

                                                                                                

                                        I.E. 

 
                        

  COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE     
 

                        

                                                          N.  78 del 27.10.2025 

 

 

  

OGGETTO: Linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione 

collettiva decentrata integrativa per l’anno 2025.  

 

L’anno duemilaventicinque il giorno ventisette del mese di ottobre, alle ore 13:25  si  riunisce la 

Giunta Comunale convocata nelle forme di legge. Previa convocazione del  Sindaco GIROLAMO 

ANZALONE per le vie brevi,  la presente adunanza si tiene in modalità mista, intendendo per tale 

quella in cui taluni dei suoi membri siano in compresenza in un medesimo luogo e altri collegati in 

tele e/o video conferenza e si dà atto che sono i seguenti signori:                                                                                      

                                                                                                                      Presente               Assente   

1         Girolamo               ANZALONE          Sindaco                                     X                        --                         

2         Sara Valeria           SAPIENZA           Vice Sindaco               collegata da remoto          --          

3 Giacomo        BONDI’                 Assessore                                  X                        --              

4 Antonietta       SPARACIO            Assessore                                  --                        X                                                                          

5          Giuseppe               INDIA                     Assessore                  Collegato da remoto         --                                                                                                        

              

 

 TOTALE PRESENTI 4   

    
 Partecipa   il  Segretario Comunale Avv.  Vincenzo Lodato  

 
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a 

deliberare sull’oggetto sopra indicato.  

      

Accertato che tutti i componenti presenti hanno dichiarato espressamente che il collegamento internet assicura una qualità 

sufficiente per comprendere gli interventi del relatore e degli altri partecipanti alla seduta, si procede alla adozione della 

seguente proposta di deliberazione. 

                                               



 
 
 
 

COMUNE DI VENTIMIGLIA DI SICILIA 

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO 
 

  

PROPOSTA DI  
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

 

OGGETTO: Linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica nella 
contrattazione collettiva decentrata integrativa per l’anno 2025. 

  

 

 

Visti:  

 la deliberazione di Consiglio Comunale n.34  del 19/12/2024, esecutiva, relativa all’approvazione 

del DUP 2025/2027 

  la deliberazione del Consiglio Comunale n, 35 del 19/12/2024, esecutiva, relativa a: “Bilancio di 

previsione 2025/2027;  

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 15/01/2025, esecutiva, relativa all’approvazione del 

PEG 2025/2027;  

 la deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 27/03/2025, esecutiva, relativa all’approvazione del 

PIAO 2025/2027;  

 i successivi atti di variazione del bilancio del comune e del P.E.G./Piano Performance;  

 il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;  

 la delibera di Giunta Comunale n. 100 del 7/12/2022: “ Costituzione delegazione trattante di parte 

datoriale ai sensi dell’art. 7 comma 3 CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022”; 

Richiamati:  

 l’art. 79 del CCNL 16 novembre 2022, recante la disciplina di dettaglio concernente la 

costituzione del Fondo risorse decentrate;  

- l’art. 80 dello stesso CCNL 2019-2021, riguardante le modalità di utilizzo delle risorse disponibili 

per la contrattazione integrativa; - il contratto decentrato integrativo – parte normativa (2023/2025) 

- definitivamente sottoscritto dalla delegazione di parte pubblica e dalla delegazione sindacale in 

data 27/12/2023;  

- l’art. 8, comma 1, del CCNL/2022 secondo cui “Il contratto collettivo integrativo ha durata 

triennale e si riferisce a tutte le materie di cui all’art. 7, comma 4. I criteri di ripartizione delle 

risorse tra le diverse modalità di utilizzo di cui all’art. 7 lett. a) del citato comma 4 possono essere 

negoziati con cadenza annuale”; 

 



Visto l'art. 23, comma 2, D. Lgs. 25 maggio 2017, n. 75 che dispone: "2. (...) al fine di assicurare la 

semplificazione amministrativa, la valorizzazione del merito, la qualità dei servizi e garantire 

adeguati livelli di efficienza ed economicità dell'azione amministrativa, assicurando al contempo 

l'invarianza della spesa, a decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse 

destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di 

ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165, non può superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2016. A 

decorrere dalla predetta data l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 è 

abrogato. 

Per gli enti locali che non hanno potuto destinare nell'anno 2016 risorse aggiuntive alla 

contrattazione integrativa a causa del mancato rispetto del patto di stabilità interno del 2015, 

l'ammontare complessivo delle risorse di cui al primo periodo del presente comma non può superare 

il corrispondente importo determinato per l'anno 2015, ridotto in misura proporzionale alla 

riduzione del personale in servizio nell'anno 2016"; 

 

Dato atto che: 

 - la costituzione e determinazione del Fondo risorse decentrate costituisce atto unilaterale di natura 

dirigenziale, non soggetto a contrattazione in conformità alle vigenti disposizioni di legge e di 

CCNL; 

- con determinazione n. 43 dell’30/09/2025 del Responsabile del Settore Economico Finanziario 

risulta costituito il Fondo risorse decentrate per l’annualità 2025, nel rispetto dei vincoli normativi e 

delle capacità di bilancio dell’Ente, e che lo stesso è stato certificato dall’Organo di Revisione, il 

quale ha reso parere favorevole (parere n. 09 del 14/10/2025, acquisito al protocollo dell’Ente al 

numero 7290 del 15/10/2025); 

- i criteri di ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione integrativa costituiscono per 

contro oggetto di contrattazione, in relazione a quanto espressamente stabilito dall’art. 7, comma 4, 

lett. a), del CCNL 16 novembre 2022; 

- rientra tra le competenze della Giunta Comunale - avuto riguardo al combinato delle disposizioni 

di cui agli artt. 42, comma 2, 48 e 50 del D.Lgs. n. 267/2000 – la determinazione degli indirizzi per 

la delegazione trattante di parte pubblica in merito agli obiettivi da perseguire in sede di negoziato 

decentrato, relativamente alle materie e agli istituti demandati alla contrattazione integrativa; 

 

Ritenuto di dover dettare alla delegazione trattante di parte pubblica gli opportuni indirizzi e le 

direttive per la conduzione del negoziato decentrato concernente la definizione dell’accordo 

integrativo per la destinazione della parte economica anno 2025, al fine di perseguire il corretto ed 

equilibrato utilizzo e la giusta sintesi in merito all’impiego delle risorse disponibili per la 

contrattazione integrativa; 

Considerato che prima della sottoscrizione definitiva, l’ipotesi di accordo del CCDI dovrà essere 

espressamente approvata dalla Giunta Comunale; 

Visto l’art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 165/2001: “A corredo di ogni contratto integrativo le 

pubbliche amministrazioni redigono una relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa, 

utilizzando gli schemi appositamente predisposti tramite i rispettivi siti istituzionali del Ministero 

dell’economia e delle finanze di intesa con il Dipartimento della funzione pubblica. Tali relazioni 

vengono certificate dagli organi di controllo di cui all’art. 40-bis, comma 1”; 

P R O P O N E 

 



Di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziale del presente atto; 

Di dare atto che la delegazione trattante di parte datoriale è composta come di seguito indicato: 

Presidente:       Segretario Comunale  

Componenti:  

 Responsabile EQ I° Settore – Affari Generali ed Amministrativo  

 Responsabile EQ II° Settore – Economico- Finanziario  

 Responsabile EQ III° settore – Ufficio Tecnico; 

 

Di formulare le seguenti linee di indirizzo alla delegazione trattante di parte datoriale al fine di 

procedere alla stipula del contratto collettivo decentrato integrativo, nel rispetto delle disposizioni 

normative vigenti e dei contenuti del CCNL di settore; 

Di impartire alla delegazione trattante di parte pubblica gli indirizzi di seguito indicati, in merito 

alla conduzione del negoziato decentrato relativo alla destinazione del fondo risorse decentrate, 

parte economica 2024:  

 la trattativa deve svolgersi nel rispetto del principio di parità di entrambe le parti negoziali e deve 

essere condotta secondo criteri di completezza, speditezza ed economicità, oltre che correttezza e 

buona fede;  

 la contrattazione si limiterà, nel rispetto di disposizioni legislative e contrattuali, alla disciplina 

delle materie espressamente demandate a tale forma di relazione sindacale dal CCNL, evitando di 

trattare materie diverse;  

 riconoscimento degli istituti contrattuali che corrispondono ad effettive prestazioni lavorative rese 

sulla base dell’attribuzione formale degli stessi a cura delle figure apicali;  

 valorizzare i meccanismi premianti per i dipendenti non collegati a parametri fissi ed automatici 

ma che incentivino l’aumento della produttività e della qualità dei servizi nel rispetto delle 

disposizioni del D.lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii;  

 destinare una quota adeguata di risorse al finanziamento della performance individuale, da erogare 

al personale in applicazione delle disposizioni riportate dal vigente Sistema di misurazione e 

valutazione della performance e nel vigente CCDI; 

  destinare adeguate risorse per la remunerazione degli istituti disciplinati dal CCDI del 27.12.2024, 

escludendo l’allocazione di risorse disponibili per l’attribuzione dei differenziali stipendiali al 

personale dipendente;  

 la delegazione trattante è autorizzata a proporre alla Giunta Comunale eventuali modifiche non 

sostanziali che la delegazione ritenga opportune; 

Di disporre che copia del presente atto sia trasmessa ai Responsabili di settore, alla RSU e alle 

rappresentanze territoriali delle OO.SS. 

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 12, comma 2 della L.R. 

44/1991, al fine di provvedere con urgenza all’adozione di tutti gli atti consequenziali. 

 

Ventimiglia di Sicilia 23/10/2025 

                                                                           Il Sindaco 

                               f.to Girolamo Anzalone 

 

 

 

 

 



                                                                                 Pareri allegati alla Proposta di G.C.           
 

OGGETTO:  Linee di indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica 

nella contrattazione collettiva decentrata integrativa per l’anno 2025. 

 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA 

Il sottoscritto Responsabile del  Settore Finanziario, con riferimento alla proposta di 

delibera in oggetto indicata, ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 49, 

comma 1, del T.U. approvato con Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267 e s.m. e i. e 

dall’art. 1, comma 1, lett. i) della L.R. n. 48/91, come integrato dall’art. 12 della L.R. n. 

30/2000, esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità tecnica, nonché 

della regolarità e della correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis 

del D.L. n. 267/2000. 

 

Ventimiglia di Sicilia, 23.10.2025 

 

                                       IL RESPONSABILE DEL II SETTORE 

       f.to Dott. Paolo Sarullo 

  
 

PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE - UFFICIO DI RAGIONERIA 

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, con riferimento alla proposta di 

delibera in oggetto indicata, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49 del D.L. n. 

267/2000 e dell’art. 1, lett. i) della L.R. 48/91, così come sostituito dall’art. 12 della 

L.R. 30/2000, esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarità contabile, 

nonché l’assenza di condizioni che possano determinare lo squilibrio nella gestione 

delle risorse. 

 

Ventimiglia di Sicilia, 23.10.2025 

  

     IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO 

                                                                                      f.to   Dott. Paolo Sarullo 

            



  

 

 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 
Vista  la  proposta  di   deliberazione  avanzata   dal Sindaco   avente   ad   oggetto:  Linee di 

indirizzo per la delegazione trattante di parte pubblica nella contrattazione collettiva 

decentrata integrativa per l’anno 2025. 

 

       

 

      -    Considerato il parere espresso per la regolarità tecnica e contabile; 
 

- Ritenuto di approvarla integralmente; 
 

- Con voti unanimi palesi; 

 

D E L I B E R A 
 

Di approvare integralmente la superiore proposta recependola in ogni sua parte; 

 

 

Successivamente 

 

 

LA GIUNTA COMUNALE 

 

Con unanime votazione palese 

 

 

D E L I B E R A 

 

Di dichiarare la presente delibera Immediatamente Esecutiva,  ai sensi dell’art. 12 comma 2 della 

L.R. n. 44/91 al fine di provvedere con urgenza all’adozione di tutti gli atti conseguenziali. 

 

 



              

                                                                                                           

    

  

Firmati all'originale: 

IL PRESIDENTE 

 

                                                                   f.to GIROLAMO ANZALONE    

 

           L’ASSESSORE ANZIANO                                                                        IL SEGRETARIO COMUNALE 

 

         f.to  GIACOMO BONDI                                                               f.to Avv. VINCENZO LODATO  

===================================================================================== 

CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

 

Il sottoscritto Segretario Comunale                               CERTIFICA 

 

Che la presente deliberazione è divenuta esecutiva il 27.10.2025  ai sensi dell’art. 12. 

 

 Comma 1 ( trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione) 

       X    Comma 2 (immediatamente esecutiva) 

  

della L.R. n. 44 del 03.12.1991 e successive modifiche ed integrazioni. 

 

Dalla Residenza Municipale, lì   27.10.2025                                                              IL  SEGRETARIO COMUNALE    

                                                                                              

                                                                                                                        f.to  Avv. VINCENZO LODATO   

 

  

                                                                                                                    

 

 Affissa all’albo pretorio il…………………………al N………………………vi resterà per giorni 15 

 

Defissa dall’albo Pretorio il…………………………………,senza seguito di opposizioni o reclami 

 

Dalla residenza Municipale................................... 

 

      IL MESSO COMUNALE 

                                                                              f.to MILIANTA LUCIA  

===================================================================================== 
CERTIFICATO  DI  PUBBLICAZIONE 

 

Il sottoscritto Segretario Comunale  

Su conforme attestazione del Messo Comunale incaricato per la tenuta dell’Albo Pretorio 

 

CERTIFICA 

che copia della deliberazione, ai sensi dell’ art. 11 della L.R. 44/91 e successive modifiche ed integrazioni è stata pubblicata per 15 

giorni mediante affissione all’Albo Pretorio dal …......................al.................….….e che……………è stata prodotto a quest’ufficio 

opposizione o reclamo. 

 

Dalla Residenza Municipale, lì ……………………….                                                            IL SEGRETARIO COMUNALE                                                                                                                                                                                    
                             Avv. VINCENZO LODATO                         

   


